
生産性向上!介護報酬改定への切り札!! 

全体の介護業務時間約3割削減が見込めます 

コニカミノルタの 
「ケアサポートソリューション」導入により、 

※上記導入効果は実際の介護施設での運用評価結果を基に当社が算出した数値です。お客様の規模・運用体系により異なる場合があります。 

2018年に迫る介護報酬改定は、介護事業経営に大きな影響が出ることが予想されます。
次期介護報酬改定に備えて、業界オピニオンリーダーによる講演と事例により、これからの
介護事業経営を考え、事業成功への方向性を探ります。 

2016年 11月21日(月) 14:00～16:50 (受付 13:30～) 

 会場：コニカミノルタジャパン(株) 東京都港区芝浦1-1-1 浜松町ビルディング26F 
 主催：コニカミノルタ(株) 

参加無料 

【講演プログラム】 
＜基調講演＞   

テーマ名：地域医療連携推進法人制度の意味と、今後の介護保険制度改革 
      株式会社日経BP  
 医療局編集委員（元日経ヘルスケア編集長）千田 敏之 
（テーマ概要） 
2015年の医療法改正で創設が決まった「地域医療連携推進法人」の概要を紹介するとともに、同制度が介護事業者に及ぼす影響を 
解説します。また、2018年の同時改定についても簡単に展望します。 

＜セミナー１＞ 

テーマ名：介護業務の生産性向上にむけての取組み 
      コニカミノルタ株式会社 事業開発本部  
 事業推進部長 三浦 雅範 
 

（テーマ概要） 
「ケアサポートソリューションの概要」と「導入事例や導入効果について」のご説明をします。 

＜セミナー２＞ 

テーマ名：最近の高齢者住宅の計画手法と実例紹介 
 BCP（企業経営の継続対策）の実例なども交えて 

      大成建設株式会社 ビジネス・ソリューション部 
 医療福祉計画グループ シニアプランナー 小林 直樹 
 

（テーマ概要） 
これまでに行った企画計画から事業推進までとBCP実例についてご説明します。 

※セミナー講師・講演内容は変更となる場合がございます。予めご了承ください。 

2018年介護報酬改定に対応する 
介護事業経営セミナー  



セミナー開催概要 

会 場 

2016年 11月21日（月）14:00～16:50（受付：13:30～） 
 

コニカミノルタジャパン株式会社 
東京都港区芝浦1-1-1 浜松町ビルディング26F 

会 期 

コニカミノルタジャパン株式会社 ケアサポート事業推進部 セミナー担当 
Tel： 0120-925-817 E-mail：mimamori-member@pub.konicaminolta.jp 

参加費 

お申込み方法 以下いずれかの方法にてお申込みをお願い致します。 
①御社名・御氏名・御連絡先を記入の上、FAXにて送付 
②御社名・御氏名・御連絡先を記入の上、下記アドレス宛てに電子メールにて送付 
③お電話にてご連絡 

お問い合わせ先 

会社名 

所在地 
〒     - TEL 

E-MAIL 

参加者 所属・役職                      氏名 

アクセス 
・JR、東京モノレール「浜松町」駅南口 徒歩7分  
・都営地下鉄大江戸線・浅草線「大門」駅Ｂ2出口  
 徒歩12分  
・ゆりかもめ「日の出」駅西口 徒歩10分 
 

無料 

定 員 １００名様（お申込み順） 

※複数人でお申込みは、本頁をコピーをしてご利用ください。 
※ご記入いただいた情報は、セミナーの実施・運営及び関連するイベント案内等をお知らせするために利用いたします。 
※セミナー講師・講演内容は変更となる場合がございます。予めご了承ください。 

講 師 基調講演：株式会社日経BP 医療局編集委員（元日経ヘルスケア編集長） 千田 敏之 
セミナー１：コニカミノルタ株式会社 事業開発本部 事業推進部長  三浦 雅範  
セミナー２：大成建設株式会社 ビジネス・ソリューション部  医療福祉計画グループ 
                                                                    シニアプランナー 小林 直樹 
 
  

FAX：03-3455-1856 
E-mail：mimamori-member@pub.konicaminolta.jp 
TEL：0120-925-817 
  

参加申し込み 
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